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Huta Pokoj Konstrukcje Sp. z o. o.

w ramach prowadzonej rekrutacji wewnetrznej W Grupie Kapitalowej WEGLOKOKS
poszukuje osobe do pracy na stanowisko:

Nr ref. HPK/03/2026
Spawacz konstrukcji stalowych

Kobieta/Me¢zczyzna

Miejsce pracy: Ruda Slaska
Osoba, ktora dotaczy do naszego zespotu bedzie odpowiedzialna za:

e wykonywanie prac spawalniczych przy produkeji i montazu konstrukcji stalowych zgodnie
z dokumentacja techniczng i technologiczna,

e spawanie elementéw metodami 135/136

e czytanie i interpretacja rysunkéw technicznych, schematéw oraz instrukcji
technologicznych,

e kontrola jakoSci wykonywanych spoin (kontrola wizualna, pomiary),

e usuwanie niezgodnos$ci i wykonywanie poprawek spawalniczych,

o obstuga elektronarzedzi i urzadzen spawalniczych,

o dbanie o prawidtowy stan techniczny narzedzi, maszyn i sprzetu spawalniczego,

 przestrzeganie norm jako$ciowych, procedur spawalniczych oraz zasad BHP i PPOZ,

e wspolpraca z brygadzista, technologiem oraz innymi czlonkami zespotu produkcyjnego,

e utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy,

e udzial w montazu konstrukcji stalowych na hali produkcyjnej lub na budowie (jesli
dotyczy).

Oczekiwania:

o doswiadczenie na stanowisku spawacza konstrukcji stalowych,
e umiejetnos¢ spawania metodami 135/136

spawanie w ostonie gazéw drutem pelnym:

PN-EN ISO 9606-1 135 BW/FW FM1 S s12 PC ss nb

Numery rachunkéw bankowych: 'Z_I
REGON 277848497  KRS: 0000115191 ING Bank Slaski S.A. cukastewicz.
NIP 641-22-59-294 Sad Rejonowy X Wydziat Gospodarczy 65 1050 1331 1000 0022 6428 0047 ETETCTT AT
Kapitat zaktadowy: Krajowego Rejestru Sgdowego w Gliwicach Bank Pekao S.A. ’

77 655 000 PLN BDO: 000006995 20 1240 6292 1111 0011 3803 7704



spawanie w ostonie gazéw drutem proszkowym:

PN-EN ISO 9606-1 135/136 BW/FW FM1 S/P s16 PF ss nb/mb

o aktualne uprawnienia spawalnicze,
e umiejetnos$¢ czytania rysunku technicznego,
e sumiennos¢ i zaangazowanie w wykonywang prace.

Oferujemy:

o stabilne warunki zatrudnienia,

o atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci,

e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego 1 podnoszenia kwalifikacji,
e prace w doswiadczonym zespole.

Termin rozpoczgcia pracy: do uzgodnienia

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie cv na adres e-mailowy: kadry@hutapokoj.eu,
W tytule wiadomosci prosz¢ podaé numer referencyjny.

Huta Pokdj Konstrukcje Sp. z o. 0. gwarantuje pelng poufno$¢ w procesie rekrutacji oraz zastrzega
sobie prawo do zaproszenia tylko wybranych Kandydatow, lub do zakonczenia procesu rekrutacji bez
rozstrzygnigcia.

INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W
PROWADZONYCH PRZEZ HUTE POKOJ KONSTRUKCJE SP. Z O. O. PROCESACH
REKRUTACYJNYCH

I
[Administrator danych]

»Huta Pokoj Konstrukcje” Sp. z o0.0. z siedziba w Rudzie Slaskiej (41-709) przy ul. Piotra
Niedurnego 56, wpisana do rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Gliwicach, X Wydzial Gospodarczy KRS, pod numerem KRS 0000115191, kapitat zaktadowy 77
655 000, NIP: 641-22-59-294, REGON: 277848497, BDO: 000006995, nalezaca do Grupy Spotek
Weglokoks S.A.

Z Administratorem mozna kontaktowac sie:

e pod adresem korespondencyjnym ,,Huta Poko6j Konstrukcje” Sp. z o0.0. ul. Piotra Niedurnego
56, 41-709 Ruda Slaska;
e pod adresem poczty elektronicznej: rodohpk@hutapokoj.eu
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[Cele, podstawy prawne i okres retencji danych]
Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane wylacznie w celach rekrutacyjnych:

e nastanowisko, na ktore aplikuje kandydat, w zakresie okreSlonym przepisami Kodeksu pracy
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, a w pozostatym zakresie na podstawie zgody kandydata
wyrazonej przez wyrazne dzialania potwierdzajace, polegajace na zawarciu tych danych
W zgtoszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do administratora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
w zw. z art. 4 pkt 11 RODO - przez okres niezbgdny do przeprowadzenia procesu rekrutacji
I wylonienia kandydata;

e jezeli kandydat wyrazi odrebng, dobrowolng zgod¢ na przetwarzanie jego danych osobowych
do celow przysztych rekrutacji przez zamieszczenie odpowiedniego o§wiadczenia w swoim
zgloszeniu aplikacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), réwniez do celéw przysztych rekrutacji
przez 6 m-cy. Wyrazone zgody mozna w kazdym momencie wycofa¢ bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed ich wycofaniem.

i
[Informacja o wymogu podania danych]
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢é w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych
jest dobrowolne.
v
[Odbiorcy danych]

1. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione organom publicznym uprawnionym do ich otrzymania
na podstawie przepisOw prawa.

2. Dane osobowe kandydatoéw moga by¢ ujawnione podmiotom przetwarzajagcym na zlecenie
I W imieniu Administratora w celu $§wiadczenia ustug, np. ustug teleinformatycznych takich
jak: hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemow informatycznych, ustug doradczych,
ustug pocztowych 1 kurierskich.

\
[Prawa osob, ktorych dane dotycza]
Kazda osoba, ktoérej dane dotycza, ma prawo do:

e dostepu do swoich danych oraz do otrzymania kopii danych;
e sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

e ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e usuni¢cia danych osobowych;

Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktorej dane dotycza, powinna skontaktowac sig,
wykorzystujac podane dane kontaktowe, z Administratorem danych i poinformowac z ktoérego prawa
1 w jakim zakresie chce skorzystac.
VI
[Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych]
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Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

Vil
[Akty prawne przywolywane w klauzuli]

¢ RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.

Urz. UE L 2016 Nr 119, s. 1).
e Art. 221 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1456 ze zm.).

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 7 ust 1. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, s. 1) o$wiadczam, iz wyrazam zgode¢

na przetwarzanie przez Hut¢ Pokdj Konstrukcje SP. z o. o., moich danych osobowych zawartych w zgloszeniu

rekrutacyjnym do potrzeb przysztych rekrutacji.

(data i podpis)
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